Stefnuraeda velferdarrads

Forseti — ageetu baejarfulltruar!

I velferdarradi sitja asamt mér Rébert Freyr Jonsson varaformadur og fullri L-lista,
Hallddra Kristin Hauksdattir fulltrai Framsoknarflokks, Svava Hjaltalin fulltrui
Sjalfsteedisflokks, Valur Seemundsson fullrdi Vinstri-greenna og Gudrun Karitas
Gardarsdattir fra Bjartri framtio sem er aheyrnarfulltrui.

Nokkrar breytingar hafa ordid a radinu fra upphafi kjortimabilsins. Robert tok saeti
Johanns Gunnars Sigmarssonar og Svava kom inn i radio i stad Oktaviu
Jéhannesdoéttur sem baedi eru flutt ar beenum. Sjalf tdk ég seeti Sigridar Huldar
Jonsdottur, sem steig til hlidar sem formadur velferdarrads pegar hun tok saeti Loga
Einarssonar i baejarrddi. R40io er skipad afbragds folki og vil ég pakka fyrir pad géda
samstarf sem par fer fram.

Pad er mikilvaegt fyrir beejarfélagid ad hafa 6flugan starfsmannahdp og pad a ekki
sist vid i velferdarpjonustunni par sem samskipti vid pjonustupega eru stor hluti af
starfinu. Pad goda samstarf sem radio & vio starfsfolk peirra starfseininga sem falla
undir pad og pa sérstaklega svidsstjora Busetusvids og Fjolskyldusvids og
framkveemdastjora Oldrunarheimila Akureyrar er 6metanlegt og ég er afar pakklat
fyrir pad.

Sidan ég kom inn i Velferdarradio hefur pad fengist vid ymis verkefni og pessi stultti
timi hefur verid afar leerdomsrikur. Vidamestu malin hafa tengst rekstri
Oldrunarheimilanna, sem eins og baejarfulltriar vita, er pungur. Stjérnkerfisbreytingar
hofou mikil ahrif a fjélskyldusvidi og enn er unnid ad motun pjonustu pess i kjolfar
peirra. Hvad busetusvidio &hreerir er vontun & hasnaedi fyrir fatlada brynt
arlausnarefni sem unnid hefur verid ad.

Vinna vid nyja velferdarstefnu hefur stadio yfir i langan tima, fyrst og fremst vegna
mannabreytinga i rddinu og starfsmannahdpnum. Verkefnastjori var radinn til
verksins haustid 2015 en verkefnid klaradist ekki a starfstima hans. Gagnaéflun og
arvinnslu gagna er lokid og vinna vid ritun stefnuskjalsins er langt komin. Vonast er til
ao haegt verdi ad kynna drég ad stefnunni fyrir sumarfri.

Malaflokkurinn i heild sinni parf skyra syn en hann er umfangsmikill og pad er audvelt
ao festast i ,afgreidslum” einstakra mala, sem 6ll eru mjog aridandi & hverjum tima
en duga pvi midur skammt sem leidarljos til lengri tima litid.

P& er gott ad framtidarsyn Velferdarrads er skyr. HUn er i stuttu mali st ad 2021 bui
allir ibtar sveitarfélagsins vid félagslegt 6ryggi og ad boérn og unglingar bui vid géo
uppeldisskilyrdi. Pbeim sem adstodar purfa vid sé gert kleift ad bua sem lengst i
heimahusum, stunda atvinnu og lifa sem edlilegustu lifi. Beejarbuar séu hvattir til
heilbrigdra lifshatta med oflugri freedslu og forvérnum i 6llum malaflokkum.
Upplysingar um pjonustu Akureyrarbaejar séu adgengilegar 6llum og stofnanir og
starfsfolk baejarins sé i forystu hvad vardar nyskdpun og taekni i velferdarpjénustu
sem og ad veita pjénustu af fagmennsku og pekkingu.

Eg mun na gera grein fyrir stédunni i malaflokkum velferdarrads en heilt yfir hefur
verio unnid ad uppbyggingu pekkingar, aukinnar nytingar velferdartaekni,
forvarnarstarfi, sveigjanlegri basetupjonustu og auknu samradi vid notendur um
akvardanatoku.
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Umtalsverdar breytingar hafa ordid & svidi husnaedismala i kjolfarid a annars vegar
nyrri 16ggjof um hdasnaedisbaetur, sem leysir af hdlmi [6g um husaleigubaetur og
vaxtabaetur og hins vegar setningar laga um almennar ibadir, sem fjalla um studning
vid fjarmodgnun a byggingu leiguibuda fyrir pa sem hafa lsegstar tekjur. Settur var a fét
serstakur verkefnahdpur um adkomu beejarins i uppbyggingu ibudarhusneedis i
sveitarfélaginu og fulltrai velferdarrads tok seeti i verkefnahépnum. Hopurinn skiladi
nidurstooum i lok névember og hdsnaedisaeetlun leit dagsins ljés i februar & pessu
ari.

Akureyrarbeer rekur i dag 329 félagslegar leiguibudir. 303 eru i eigu baejarins og 26
ibadir eru leigdar af pridja adila og endurleigdar til umsaekjenda um félagslegt
husneedi.

A bidlista eftir leiguhtisnaedi hja Akureyrabae i arslok 2016 voru samtals 172
umseaekjendur, par af eru 29 ad saekja um flutning i hentugra hisnaedi. Pad hefur pvi
feekkad um 17 umsaekjendur & bidlistanum a arinu 2016.

Undirbaningur er hafinn ad byggingu sex ibada busetukjarna fyrir fatlad folk med
mikla pjonustuporf. Gert er rad fyrir ad basetukjarninn leysi af holmi eldra
herbergjasambyli sem ekki stenst paer krofur sem gerdar eru til heimila fatlads folks i
dag. Gera parf rad fyrir frekari fjolgun slikra busetulrraeda og verulegra umbota a
eldra husnaedi & neestu &rum, beedi vegna fyrirsjaanlegrar fidlgunar peirra sem slikrar
pjénustu purfa med og vegna aukinna krafna til hisnaedisins i I6gum og
reglugerdum. Vid hénnun hisneedisins parf ad horfa til pess ad rekstur pess verdi
hagkveemur og ad haegt sé ad veita iblunum gdda pjénustu med hagkveemum haetti.

Sérteek busetupjonusta fyrir fatlad folk er mjog fjolbreytt. A sidasta ari nutu 66
einstaklingar pjonustunnar. par af bjuggu fimm a afangaheimili sem er timabundin
buseta fyrir folk med gedraskanir. Adrir bua i pjonustukjornum eda sambylum. Af
pessum 66 voru 46 karlar og 20 konur. 34 einstaklingar fengu sértaeka
heimapjonustu (frekari lidveislu) & Akureyri og einn utan Akureyrar. Tuttugu og sex
peirra fengu meira en 10 Klst. pjénustu a viku en Akureyrarbager sér um ad veita pa
pjonustu sem er umfram 10 tima & grundvelli laga um malefni fatlads folks. Flestir
peirra sem piggja pjonustuna hafa farid i SIS-mat par sem lagt er mat a stuoningsporf
og feer Akureyrarbaer framlag ar J6fnunarsjédi samkvaemt nidurstbdu pess.

Undanfarin ar hafa nokkrir einstaklingar, sem purfa umtalsverda pjénustu, flust i
nagrenni vid pjénustukjarna. A pann hétt er haegt ad veita radgjof, pjonustu, studning
og Oryggi sem felst i pvi ad vera i mikilli nalaegd vid soélarhringspjénustu an pess po
aod flytja inn i pjénustukjarnann.

[ febraar voru 24 einstaklingar & bidlista eftir sértaeku hisnaedi. bar af voru 14 & bid
eftir pjonustukjarna en 10 & bid eftir &fangaheimili. prir voru auk pess & bidlista eftir
flutningi par sem naverandi busetulrreedi hentar peim ekki lengur. Pa eru otaldir
ibdar sambylisins i Jérvabyggo 14.
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Sérstakt busetuurreedi fyrir heimilislausa einstaklinga hefur ekki verid til stadar a
Akureyri. Porfin er engu ad sidur fyrir hendi poétt hin sé breytileg. Pad er dapurleg
stadreynd ad folk er heimilislaust hér i bee en vid héfum reynt ad leysa vanda peirra
sem eiga ekki heimili i félagslega leiguibudakerfinu. Folk sem er liklegt til ad verda
heimilislaust nytur 4kvedins forgangs i kerfinu og polinmaedi vardandi umgengni og
greidslur. Svo kallad Granufélagsteymis pjonustar hdp sem annars veeri haetta 4 ad
veeri ad einhverju leiti heimilislaus, med peim afleidingum sem pad hefur m.a. &
heilsu, lidan og félagslega stédu. Unnid er med skadaminnkandi nalgun, sem felst i
ao draga ur heilsufarslegum, félagslegum og efnahagslegum afleidingum
vimuefnaneyslu og hugmyndafraedi valdeflingar. A arinu 2016 fengu 23 einstaklingar
pjonustu fra Granufélagsteyminu. Allir pjonustunotendur eru karlar. Mjog misjafnt er
hversu mikla pjénustu hver og einn faer og er misjafnt eftir timabilum.

Tiu einstaklingar med gedraenan vanda/fiknivanda bida eftir ad komast ad i
félagslegu husnaedi en pad getur verid flokid ad finna peim stad svo vel sé. bessir
einstaklingar vilja ekki alltaf piggja pjonustu sem er i bodi og stundum er
medferdarheldni peirra mjog litil. | hdpnum eru einstaklingar sem rekast illa i nabyli
vid annad folk. borf fyrir sér hus hefur verid vidvarandi sidast lidin ar, en nd er m.a.
unnid ad pvi ad finna tveimur slikum hdsum hentugan stad.

I pjonustu vid fatlad folk og i ldrunarpjénustu er unnid samkveemt hugmyndafraedi
valdeflingar og pjonandi leidsagnar. bad pydir ad 16gd er ahersla & ad leita eftir vilja
einstaklingsins og lata valdid i hans hendur. Studningurinn er veittur & forsendum
pess sem hann faer en ekki pess sem veitir. Starfsfolk i velferdarpjonustu & Akureyri
hefur tileinkad sér pessa hugmyndafraedi, margir innan baejarins eru med
sérpekkingu a henni og Akureyri er i forystu vardandi pjonandi leidségn & landinu
Ollu.

Haustid 2016 héldu busetudeild asamt Oldrunarheimilum Akureyrar alpjédlega
radstefnu um pjénandi leidsdgn & Akureyri. HUN var baedi vel sé6tt og vel heppnud.
Aukinn ahugi er um allt land fyrir peirri leid sem vid héfum farid og hafa fulltraar
baejarins kynnt og haldid fyrirlestra vida og finna greinilega fyrir miklum ahuga &
nalguninni. Lifsgeedi peirra sem pjonustuna nota hafa aukist til muna. pPad hefur
komid fram baedi hja ibGum og adstandendum peirra. Starfsmenn sja stéran mun &
lidan og lifi ibda, starfsmannavelta hefur minnkad og starfsanaegja aukist. Nyverid
gafu OA og Busetusvid Gt upplysingabaekling um pjonandi leidstgn sem nytist sem
freedsluefni fyrir nyja starfsmenn auk pess ad verda dreift til allra sveitarfélaga og
annarra fagadila sem pjonusta fatlad folk.

Félagsleg heimapjonusta hefur aukist jafnt og pétt i takt vid fjiélgun ibla & sveedinu
0g pa stefnu ad sem flestir geti buid a eigin heimili i stad pess ad vistast & stofnun
vegna oldrunar, sjukdéma eda fotlunar. Heimapjonusta er veitt allan sélarhringinn,
alla daga arsins, en naeturvaktin er samstarfsverkefni heimapjénustu og
heimahjukrunar. bjénustan skiptist i tvo hluta; almenna heimapjonustu og sérteeka
heimapjonustu. Hlutur sérteekrar heimapjonustu sem felur i sér persénulega adstod
og eftirlit fer vaxandi.
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A &rinu 2016 fengu 616 heimili almenna félagslega heimapjonustu sem er svipad og
arid a undan. Aldrad félk er steersti hopur peirra sem piggur pjénustuna. pess skal po
getid ad i pessum télum reiknast aldradir fr4 65 ara aldri. Af peim 446 heimilum
aldradra sem fengu heimapjonustu voru ibtuar 289 heimila 80 ara og eldri. Feekkun er
a vinnustundum sem eingdngu eru veittar i prif en fjdlgar peim sem er varid i
fidlbreyttari pjonustu. Einstaklingum 65 ara og eldri hefur fjdlgad verulega &
undanférnum arum og gera ma rad fyrir ad su fjdlgun haldi afram. Ef horft er til
sidustu tiu ara er fjélgunin um 66 einstaklingar a ari en 78 ef horft er til sioustu fimm
ara. pao er pvi mikilveegt ad forvarnir og teeknilausnir verdi nyttar til ad halda aftur af
kostnadaraukningu samfara fjélguninni.

| upphafi ars 2016 var gert samkomulag & milli rikis og sveitarfélaga vegna
atvinnumala fatladra. pad fol i sér ad sveitarfélogin reka afram vinnustadi fyrir fatlada
0g sja par med um haefingu, virkni, starfspjalfun og verndada vinnu auk pess ad
atdeila styrkjum skv. 27. grein laga um malefni fatlads félks. Verkefnid: ,,Atvinna med
studningi (AMS) var hins vegar flutt til rikisins eda Vinnumalastofnunar. Tveir
starfsmenn fjélskyldudeildar, sem sinntu AMS fluttust pvi i arsbyrjun 2016 med
verkefninu til Vinnumalstofnunar.

A nyju ari 2017 hafa ordid miklar breytingar a Fjolskyldusvidi vegna
stjornkerfisbreytinga sem gerdar voru sl. haust og komu til framkveemda um aramaét.

Malefni félagslegra leiguibuda fluttist til Fjolskyldusvids og nytt husnaedisbétakerfi tok
gildi um aramatin. Flutningurinn hefur verid farseell og starfsemin er ad samlagast
mjog vel. Gerdar voru reglur sem byggja a leidbeinandi reglum raduneytis par sem
m.a. er gert rad fyrir pvi ad mat a félagslegum adsteedum skipti mali vid akvordun um
rétt til botanna.

Fyrrgreindar skipulagsbreytingar folust jafnframt i pvi ad peirri heildstaedu
radgjafarpjonustu sem var a Fjolskyldudeild var skipt upp og sa hluti pjonustunnar
sem snyr ad sérfraedipjonustu vid leik- og grunnskéla var faerdur yfir & Fraedslusvio.
Enn er verid ad vinna i ad koma & verklagi milli pessara tveggja svida pannig ad
haegt verdi ad halda afram gddri pjonustu en umtalsverd teymisvinna fer fram vegna
fatladra barna og barna med hegdunarfravik.

Utgjold til fjarhagsadstodar haekkudu litillega & milli ara. Heildarttgjoldin & sidasta ari
voru 147.5. m.kr. sem er teepum 3.m kr. meira en arid adur. Viotakendum
fjarhagsadstodar faekkadi hinsvegar um tiu og voru 359. Hlutfall peirra sem fa
flarhagsadstod er enn undir 2% af ibuafjolda sveitarfélagsins.

A sidasta ari faeekkadi einnig peim sem piggja langtimaadstod en pa fengu 11
einstaklingar fjarhagsadstod i hverjum manudi & méti 18 ario 2015 og 13 arid 2014.

I Skogarlundi nutu 50 einstaklingar pjonustu. Starfid i Skogarlundi er i stédugri préun
og stefnan til framtidar meiri ahersla a hépastarf, einstaklingsvinnu, Gtivist og
hreyfingu, svo eitthvad sé nefnt. Notendur Skdégarlundar toku sem fyrr patt i
listahatidinni List &n landamaera og héldu adventu og jolamarkad par sem allur seldur
varningur var unnin af notendum.

Rekstur Plastidjunnar Bjargs/Idjulundar (PBI) gengur mjég vel en meginuppistada
verkefna er létt idnadarframleidsla og pjonusta. Su breyting vard a arinu ad allar
umsoéknir um vinnu a PBI fara na i gegnum Vinnumalastofnun.
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Barnaverndartilkynningum, sérstaklega fra logreglu hefur fjdlgad en fjoldi fjdlskyldna
sem unnid hefur verid med er sa sami og verid hefur sidustu tvo ar og hid sama ma
segja um fjolda fjélskyldna par sem ihlutun atti sér stad. Svidid vinnur ad
samstarfsverkefni med l6greglunni, sem nefnist ,Medan glugginn er opinn® og snyst
um vidbrogad vid heimilisofbeldi. Margvisleg afskipti I6greglu af unglingum eru nu
algengari en adur og légregluafskiptum vegna heimilisofridar og agreinings par sem
born eru til heimilis, hefur fjdlgad.

[ anda peirrar stefnu ad fylgjast med nyjungum i velferdarpjonustu og veita
adgengilega og trausta pjonustu er unnid aé ymsum prounar- og
samvinnuverkefnum.

Busetusvid eru i miklu og godu samstarfi vid heimahjukrun Heilbrigdisstofnunar
Nordurlands og adra adila sem sinna heilbrigdispjonustu a sveedinu, med pad ad
markmid ad sampeetta pjonustuna og né til peirra sem pjonustunnar purfa med.

Fjolskyldusvid kemur asamt samfélagssvidi og freedslusvidi ad Urreedi sem heitir
Skélasmidjan. HUn vardar m.a. adild barnaverndar og sérfreedipjénustu vid leik- og
grunnskola og er eetlud einstaklingum sem ekki geta nytt sér hefobundinn skéla og
sem leitad hefur verid allra leida til Grbéta innan skélans med.

Gott samstarf er vid forvarnarfulltria i malum unglinga sem syna ahesettuhegdun med
andfélagslegu snidi og i samvinnu vid Barnaverndarstofu er unnid ad innleidingu a
nyju verklagi vid samraemt mat a einstokum barnaverndarmalum.

MST eda sk. fijolkerfamedferd hefur verid veitt af Barnaverndarstofu i samvinnu vid
fidlskyldusvid. Medferdin er veitt fjblskyldum 12-18 ara barna, sem glima vio
alvarlegan hegdunarvanda og fer fram a heimili fjdlskyldunnar.

Askjan hefur pad ad markmidi ad veita markvissa adstod til barnafjolskyldna inn a
heimili peirra. Um er ad reeda ymsa freedslu og radgjof er vardar uppeldi og
heimilishald. Markhopurinn er foreldrar/foreldri sem eiga i erfidleikum med
uppeldishlutverkid, ymist vegna adstaedna foreldranna sjalfra, erfidleika hja barninu
eda umhverfispatta. Pjonustan er fyrst og fremst i formi heimsékna inn & heimili og
mjog mikil eftirspurn hefur verid eftir henni. Pjonusta Oskjunnar hefur verid i stodugri
préun og ljost ad med henni skapast teekifaeri til ad sinna snemmtaekri ihlutun til
fjiélskyldna fyrr og markvissar en adur.

A Oldrunarheimilum Akureyrar eru 171 hjakrunarrymi og 12 dvalarheimilisrymi eda
samtals 183 leyfd rymi. Alls nyttu um 511 einstaklingar hjukrunar-, dvalar- og
dagpjonustu OA, par af 114 einstaklingar sem gestir dagpjalfunar. A8 medaltali koma
um 70-80 einstaklingar i dagpjalfun i hverri viku. Full nyting ryma var i hjukrun- og
dvalarrymum sem og i dagpjalfun.

Oldrunarpjonusta Akureyrarbaejar, proun, stada og framtidarhorfur voru til skodunar i
samantekt KPMG sem skilad var i jantar 2016. Vinnan hefur leitt i ljos ad daggjold
og par med tekjur OA, hafa ekki fylgt verdlagspréun og na er svo komid ad framldg
rikisins til pjonustunnar standa undir litlu 68ru en launakostnadi. Frekari athugun a
rekstri OA stendur enn yfir og vinnur KPMG asamt stjornendum heimilanna enn ad
malinu. Su athugun tekur einnig til mats & kostum og g6llum rekstrarforms heimilanna
og er aeetlad er ad peirri vinnu ljuki & midju pessu ari.

Rekstur OA kostadi um 2,6 milljarda kréna a arinu 2016. Tekjur OA i formi daggjalda
fra Sjukratryggingum Islands (S.I.) asamt greidslum ibda, voru rdimlega 1,9 milljardar
krona og tekjur fra S.1. vegna husnaedisgjalds voru um 96 milljonir. Pegar litid er til
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tekna af starfsemi, er hlutfall launakostnadar um 100%. Eins og undangengin ar var
leitad allra leida til sparnadar i rekstri med miklu adhaldi i yfirvinnu. A arinu storfudu
hja OA 487 einstaklingar i um 222 arsverkum, 458 konur (94%) og 29 karlar (6%).

[ oktober sl. nadist sa afangi ad rammasamningur um pjénustu hjakrunarheimila var
undirritadur. Hluti samningsins fol i sér ad beett var i heildarfjarmognun
hjukrunarheimila & landinu, lifeyrisskuldbindingum aflétt og peer yfirteknar af rikinu.
Fra og med 1. januar 2017 tok sidan gildi pridja utgafa krofulysingar fyrir hjukrunar-
og dvalarheimili sem velferdarraduneytid gefur ut.

I samraemi vid spar og aeetlanir til lengri tima, sem gera rad fyrir ad 85% peirra sem
eru 80 ara og eldri muni geta buid heima er l16gd ahersla a forvarnir og heilsueflingu,
adstod heima og studningsurreedi eins og dagpjélfun og timabundnar
hvildarinnlagnir. Vid verdum ad na hagraedingu i gegnum sampaettingu og samvinnu i
skipulagi og framkveemd pjénustu vid eldra folk. Forsenda arangurs i frekari
hagraedingu er aframhaldandi hagnyting og ahersla a velferdartaekni i allri proun
pjonustunnar, sem parf ad veita sem naest einstaklingnum. pPad er lika mikilveegt ad
starfsfolk heimapjonustu fai freedslu um einkenni heilabilunar og samskipti vid folk
med heilabilunarsjukdéma, sem geeti baedi flytt greiningu og baett pjénustuna..

Innan OA fer gridarlega miki® og gott prounarstarf fram og eiga starfsmenn heidur
skilinn fyrir elju, framsyni og ekki sidur Utsjénarsemi pegar kemur ad pvi ad saekja
flarmagn til mikilveegra prounarverkefna.

A svidi umbota og skipulags voru efst & baugi verkefni innan dagpjalfunar en
sameinud dagpjalfun hof starfsemi i HIid i byrjun arsins 2016 og pvi verid helgad
motun starfseminnar a nyjum stad, par sem leitast var vid ad festa i sessi og proa
nytt vinnulag. Sem daemi um pa aherslubreytingu er préun starfseminnar Gr pjonustu
i pjalfun. Onnur verkefni & svidi skipulags og umbdta voru aukin upplysingamiélun
med Gtgafu Hrafnsins — fréttabréfs OA, endurmat & umsoknarbladi og upplysingum
sem aflad er vid akvoroun um athlutun ryma i dagpjalfun og stédug préun og
endurutgafa & leidbeiningum og fyrirmaelum i gaedahandbdk OA.

Ahersla & préunarverkefni & svidi velferdar og teekni hefur haldid afram. Lagt var i nytt
samstarfsverkefni med Lyfjaveri um Alfa - rafreena lyffaumsyslu sem er nu keyrd a
6llum heimilum OA. Alfa verkefni® er aetlad til neestu tveggja ara og einstok verkefni
a svidi rafreennar skraningar eru eftirritunarskyld lyf, rafreen lyfjakort og forprofanir og
innleiding pessara verkpatta. | pessum verkefnum hefur OA verid leidandi
samstarfsadili og eru nana fleiri og fleiri hjukrunarheimili og sjukrahis ad taka i
notkun pennan bunagd.

Afram var unnid med innkaupakerfid Timian vardandi samantekt og midlun
upplysinga ur kerfinu. P& var einnig lokid vid forpréfanir med pantanir rekstrar- og
hjukrunarvoru i gegnum kerfid, en midad var vid ad allar pantanir yrou gerdar i
kerfinu fra arsbyrjun 2017.

Mikil vinna hefur farid i ad prdéa og endurbaeta rafreen samskipti og uppgjor i gegnum
gagnagatt Sjukratrygginga islands eftir ad Sjukratryggingar toku vié hlutverki
Tryggingastofnunar rikisins. Augljést hagraedi er ad slikum rafreenum samskiptum en
allt ario hefur einkennst af miklum seinkunum og villum og leidréttingum i
hugblnadinum, sem orsakadi m.a. ad greidslur og lokauppgjor drogust um of. OA
asamt tveimur 66rum heimilum hefur verid samstarfsadili Sjukratrygginga vegna
pessarar préunar.



Stefnuraeda velferdarrads

Gerdur var samstarfssamningur vio Oddfellow regluna a Akureyri um breytingar
tveggja radhusaibuda i sjukraibudir eda sjukrahotel. Vinna vid endurbeetur ibudanna
héfst i byrjun september og gera &aetlanir rad fyrir ad peer verdi teknar i notkun i
naesta manudi.

Connect, sem er norreent verkefni a vioi velferdartaekni, lykur & pessu ari med utgafu
handbokar og malpings sem verdur & Akureyri 26. mai n.k. bar er markhopurinn
sveitarstjornarmenn og stjérnendur sveitarfélaga, enda hafa uttektir unnar a hinum
Nordurléndunum synt fram & ad notkun velferdarteekni skilar sér i fjarhagslegum
avinningi, minna alagi a velferdarpjonustuna og auknum lifsgeedum ibla eda
notenda. A sidast ari voru unnin nemendaverkefni um Alfa kerfid og um Timian kerfid,
auk uttektar & &hrifum utivistar og ylgarda & lifsgeedi ibua & hjukrunarheimilum. Einnig
var unnid ad samstarfsverkefnum og rannséknarverkefnum med haskélastiginu,
hvorutveggja nemendaverkefnum og sjalfsteedum rannsoknarverkefnum.

OA fékk a arinu 3 milljona kréna styrk Gr Framkveemasjodi aldradra til ad prda og
framkvaema ny pjonustulrreedi & svidi samfélaghjukrunar, timabundinna dvala og
dagpjalfunar. bad verkefni er na i fullum gangi og eru visbendingar um ad su adferd
og framkveemd muni gefa toninn fyrir breyttar &herslur i pjonustu vid eldra folk.

pa fékk OA 250 pusund kréna styrk Ur Samfélagssjodi Landsbanka islands til ad
byda og gefa Gt efni um heilabilun. OA hefur verid i miklu samstarfi vid
Alzheimersamtokin. Avoxtur af pvi samstarfi hefur nyverid komid fram med
mélpingum sem haldin eru vida um land en eitt peirra var hér & Akureyri 7. april sl.
Aldursvaenar borgir og beeir, og alzheimervaent samfélag er i dag leidandi stef i
stefnumétun og framkveaemd velferdarpjonustu i norrseenu samhengi og vidar i
heiminum. Ljést er ad freedsla, radgjof og studningur vid fjolskyldur peirra sem glima
vid alzheimer, er vaxandi verkefni sem velferdarpjénusta Akureyrarbaejar parf ad
stydja og sinna enn frekar.

Eg hef stiklad & stéru i malum er varda velferdarad en yfirferdin er engan vegin
teemandi i pessum stéra malaflokki. Verkefnin eru morg, pjénustupegarnir hafa
mismunandi parfir og starfsmannahdpurinn er fidlbreyttur med 6élikan faglegan
bakgrunn. Okkur finnst vid starfa & godum grunni Akureyrarmaodelsins og viljum efla
samstarf, samtal og sampaettingu innan velferdarpjénustunnar. Vid viljum leggja
aherslu & ad veita pjonustuna naer ibuum og pé svo okkur finnist margt ganga vel eru
verkefnin gerin og naegt svigram til betrumbdéta.

Sem fyrr segir er velferdarstefnan ekki fullunnin en i henni leggjum vid m.a. aherslu &:
e Faglega og géda pjénustu.

e Sampeettingu i pjonustu og pjoénustukerfum sem vid setlum ad koma a med
skipulégdu samstarfi og teymisvinnu

o Aframhaldandi velferdartaekni sem felst i aukinni nytingu hjalparteekja, freedslu
og teeknilegum Urreedum sem stydja vid sjélfsteett lif og vinna gegn
einmanaleika.

e Aukna upplysingagjof og freedslu med natimalegum adferoum.



Stefnuraeda velferdarrads

Ad sidustu langar mig ad segja ad pad er okkar hlutverk ad veita velferdarpjonustu i
samraemi vid pau l6g og reglugerdir sem um hana gilda. Vio getum ekki leyft okkur ad
dvelja i tilvistarkreppu vardandi pad t.d. hvort vid aetlum ad sinna dldrunarpjonustu
eda ekki. Eg trai pvi ad pessi pjonusta eigi hvergi betur heima en hja sveitarfélaginu.
Pad er mikilvaegt ad vid hdldum afram ad skapa hér samfélag sem veitir Urvals
velferdarpjonustu. Eg held ad adrir séu ekki betur til pess fallnir en vid. J6fnudur i
samfélaginu er mikilveegur og vid purfum ad tryggja teekifeeri allra til hisnaedis,
framfeerslu, heilbrigdis- og félagspjonustu 6had efnahag. Pad er hins vegar krefjandi,
svo ekki sé fastara ad ordi kvedid, ad halda uti l6gbundinni pjonustu pegar
fijarframlog halda ekki i vid haekkun launakostnadar og & pvi verdur ad finnast lausn.
Vid purfum ad seekja pa peninga sem parf til ad haegt sé ad veita logbundna
pjénustu.

Takk fyrir.



